
Соответствие каждого рабочего места государственным 
нормативным требованиям охраны труда

Режим труда и отдыха работников в соответствии с трудовым 
законодательством

Недопущение работников к исполнению ими трудовых 
обязанностей без прохождения ими обучения по охране труда

Безопасность работников при эксплуатации зданий, 
сооружений, оборудования, осуществление технологических 

процессов 

Проведение обязательных предварительных и периодических 
медицинских осмотров

За нарушение требований охраны труда предусмотрена 
административная и уголовная ответственность!

Охрана труда - это система сохранения жизни и работы 

работников в процессе трудовой деятельности, 

включающая в себя правовые, социально-экономические, 

организационно-технические, санитарно-гигиенические, 

лечебно-профилактические, реабилитационные

и иные мероприятия.

(статья 209 Трудового кодекса РФ)

Работодатель обязан обеспечить:


